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RIETAVO SAVIVALDYBES KULTUROS CENTRO
KURYBINIO DARBUOTOJO
PAREIGINIAI NUOSTATAI

. BENDROJI DALIS

1. Rietavo savivaldybés kultiiros centro (toliau- Kultiiros centras) kiirybinis darbuotojas (toliau-
kirybinis darbuotojas) yra Kultiiros centro darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj, tiesiogiai
pavaldus ir atsakingas Kulttros centro direktoriui.

2. | karybinio darbuotojo pareigas priimamas dirbti asmuo, turintis ne Zemesnj kaip vidurinj
i$silavinimg ir (ar) jgyta profesing kvalifikacija, suprantantis jstatymy ir norminiy teisés akty
reikalavimus, gebantis dirbti kolektyve, zinantis jstaigos darbo specifika, komunikabilus, mokantis
ir gebantis bendrauti su jvairaus amziaus Zzmonémis, yra organizuotas, iniciatyvus, kiirybingas.

3. Kirybinis darbuotojas savo veikloje vadovaujasi LR teisés aktais, Kultliros centro nuostatais,
darbo sutartimi, Siais nuostatais, Kultiiros centro nuostatais, Kultiros centro direktoriaus jsakymais,
vidaus tvarkos taisyklémis, jei jie nepriestarauja LR teisés aktams.

4. Pareigybés lygis C.

5. Lietuvos profesijy klasifikatoriaus kodas 2659.

I1. REIKALAVIMAI KURYBINIAM DARBUTOJUI

6. Turéti ne Zemesnj kaip vidurinj i$silavinimg ir (ar) jgyta profesing kvalifikacija.
7. Gebéti maketuoti plakatus, kurti filmukus.

8. Tureéti organizaciniy gebéjimy.

9. Gebeéti savarankiskai atlikti pavesta darba.

10. Moketi sklandZiai déstyti mintis ZodZiu ir rastu.

11. Turéti ne mazesne kaip 3 mety panasaus darbo patirt;.

12. Gerai moketi bent vieng uzsienio kalbg.

I11. KURYBINIO DARBUOTOJO PAREIGOS IR FUNKCIJOS

13. Kirybinio darbuotojo funkcijos:

13.1. Mokeéti dirbti kultiiros centro garso ir §viesos aparatira.

13.2. Prizitiréti, kad garso, Sviesy jranga bty techniskai tvarkinga, pamacius problema, apie tai
pranesti kultiiros centro direktoriui bei elektrikui, atsakingam uz kultiiros centro elektros priezitirg.
13.3. Rengti, maketuoti kultiiros centrui plakatus, kvietimus, lankstinukus, gebéti kurti filmukus ir
kt.

13.4. Kasmet parengia veiklos plang (su perspektyvomis) numatytais terminais, j3 teikia kulttiros
centro direktoriui ir jgyvendina, domisi ir Zino visapusiska kultiiros centro veikla;

13.5. Palaikyti rySius su jaunimu, jtraukiant juos j kultliring- kiirybing veikla.

13.6. Organizuoti renginius jaunimui.

13.7. Teikti paraiskas jvairiems fondams.

13.8. Organizuoti vakarus su filmu ir kitus renginius.

13.9. Sitlyti inovatyvias id¢jas projektams, renginiams, performansams, plenerams ir kt.

13.10. Teikti direktoriui informacija apie atlickamus darbus ir iskilusias problemas.



13.11. Laikytis darbo drausmés, vidaus tvarkos, darbo saugos taisykliy, prieSgaisrinés saugos,
elektrosaugos reikalavimy.

13.12. Padéti paruosti Kulttiros centro organizuojamy renginiy erdves.

13.13.Tausoti Kultiiros centro nuosavybe.

13.14.Vykdyti kitus vienkartinius Kultiiros centro direktoriaus jpareigojimus, nenumatytus
pareiginiuose nuostatuose, taciau susijusius su Kultiiros centro vykdoma veikla.

13.15 Nuolat kelti kvalifikacija.

13.16. Uz atlikta darbg atsiskaityti kultiiros centro direktoriui.

13.17. Laikosi darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektros saugos reikalavimy.
13.18. Dalyvauti kultaros centro susirinkimuose.

13.19. Darbg atlikti darbo vietoje, iSskyrus tuos atvejus, kai darbas yra nutoles nuo darbo vietos,
suderinus su kulttiros centro direktoriumi.

13.20. Su kulturos centru susijusig informacija, i§skyrus renginiy viesinima, laikyti paslaptyje.

IV. KURYBINIO DARBUOTOJAUS TEISES

14. Kirybinis darbuotojas turi teise:

14.1 Kelti kvalifikacija;

14.2 Reikalauti, kad biity sudarytos tinkamos darbo salygos;

14.3. Atsisakyti vykdyti uzduotj ar pavedima, jei tai prieStarauja jstatymams;
14.4.Gauti visa reikiamg informacija Kultiiros centro klausimais.

14.5.Teikti pasitlymus Kultiiros centro direktoriui darbo tobulinimo klausimais.

V. KURYBINIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

15. Kirybinis darbuotojas atsako:

15.1.Uz kokybiska savo tiesioginiy pareigy vykdyma;

15.2.U7 73la, padarytg jstaigai dél savo kaltés ar neatsargumo.

16. Privalo laikytis tarnybinés etikos, nepriekaiStingai atlikti savo pareigas, buti mandagus,
tolerantiskas, paslaugus taktiskas su kolegomis, kulttiros jstaigy darbuotojais bei Kultiiros centro
lankytojais.

Perskaiciau, supratau, susipazinau ir jsipareigoju vykdyti:

(parasas)

(vardas, pavarde)

(data)



